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MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (MBA) CON ESPECIALIDAD EN RECURSOS HUMANOS (CODIGO 327) 

(Para estudiantes admitidos desde julio 2017)   Revisado:  junio 2017 
 
Total de Créditos Requeridos:   45 créditos     
       ___________________________________ 
Requisitos Medulares  30 créditos   Nombre del estudiante 
Requisitos de Especialidad  15 créditos  ___________________________________ 
                                                     Total  45 créditos                    Número de estudiante 
 

Código Descripción Crs. Requisitos Total 

BADM 5010 Métodos Cuantitativos para el Análisis 
Decisional 

3   

BADM 5100 Teoría y Comportamiento Organizacional 3   

 Total 6  $1,610.00 

 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 5020 Economía Empresarial 3   

BADM 5090 Mercadeo Empresarial 3   

 Total 6  $1,610.00 

 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 5030 Metodología de la Investigación 3 BADM 
5010 

 

BADM 5190 Finanzas Corporativas 3   

 Total 6  $1,610.00 

 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 5040 Contabilidad para Gerentes 3   

BADM 5060 Sistemas de Información para la Gerencia 3   

 Total 6  $1,610.00 

 

 

 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 6295 Operaciones Globales 3   

BADM  6070* Gerencia de Recursos Humanos 3   

 Total 6  $1,610.00 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 
6500 

Seminario Integrador de Estrategia 
Empresarial 

3 Todos los 
cursos 
medulares 

 

BADM ***-
- 

 3   

 Total 6  $1,610.00 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM ***-  3   

BADM ***-
- 

 3   

 Total 6  $1,610.00 

Código Descripción Crs. Requisitos  

BADM 
697C* 

Seminario Integrador en Investigación y 
Consultoría en Recursos Humanos 

3 BADM 5030, 
5100 y 
todos los 
cursos de 
especialidad 

 

 Total 3  $929.00 



Tres cursos seleccionados de entre los siguientes (9 créditos) 
 

*** BADM 6020 Capacitación y Desarrollo del Recurso Humano 

 BADM 6080 Administración de Compensación y Beneficios 

 BADM 6090 Supervisión y Liderazgo 

 BADM 6910 Práctica en Recursos Humanos 
 LARE 5010 Legislación de Relaciones de Trabajo y Negociación Colectiva 

 LARE 5400 Legislación Laboral 

 

Costo total                    $12,199.00 
  Cuota de graduación:              $     100.00 
Costo aproximado del programa:    $12,299.00 

 

 
 

 


